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SURAT KEPUTUSAN REKTOR
UNIVERSITAS PUTRA INDONESIA “YPTK” PADANG
Nomor : 218/UPI-YPTK/R.SK/V1/2020

TENTANG
TIM MONEV AUDIT INTERNAL MUTU PEMBELAJARAN
UNIVERSITAS PUTRA INDONESIA “YPTK” PADANG
THN. 2020

-Bismillahirrahmanirrahim-

Rektor Universitas Putra Indonesia “YPTK’ Padang setelah :

Menimbang ; Dalam rangka penerapan Sistem Penjamin Mutu Institusi di
Universitas Putra Indonesia “YPTK” Padang, maka perlu
dibentuk Tim Monev Audit Internal Mutu Pembelajaran supaya
kegiatan tersebut berjalan dengan effektif dan Efesien

Mengingat . 1. Undang-Undang no 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional
2. Peraturan Pemerintah Nomor 60 tentang 1999 tentang
Pendidikan Tinggi

3. Peraturan Pemerintah Nomor 66 Tahun 2010 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2010
tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan;

4. Statuta Universitas Putra Indonesia “YPTK”

Memperhatikan . Surat dari LPMI Universitas Putra Indonesia “YPTK” Padang No.
A.013/LPMI/UPI-YPTK/AMI.P/V/2020 perihal permohonan SK
Tim Monev Audit Internal Mutu Pembelajaran

MEMUTUSKAN

Menetapkan : Tim Monev Audit Internal Mutu Pembelajaran Sistem Penjamin
Mutu Internal Universitas Putra Indonesia “YPTK” Padang

Pertama : Menugaskan Saudara yang namanya tersebut pada lampiran ini
surat keputusan ini sebagai Tim Monev Audit Internal Mutu
Pembelajaran Sistem Penjamin Mutu Internal Universitas Putra
Indonesia “YPTK” Padang

Kedua . Kepadanya diberikan amanat untuk melakukan Audit Internal
Sistem Penjamin Mutu Institusi sesuai dengan ketentuan yang
berlaku

Ketiga Membuat pelaporan hasil audit internal tersebut pada Rektor.



Surat keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila di kemudian hari ternyata
terdapat kekeliruan akan diubah dan dibetulkan sebagaimana semestinya

Ditetapkan di : Padang
Pada Tapggal : Juni 2020

Tembusan

1. Bapak Ketua YPTK Padang
2. Para Wakil Rektor 1,2,3 dan 4
3. Para Dekan/WD 1,2,3 dilingkungan UPI-YPTK Padang




Nomor : A.13/LPMI/UPI-YPTK/AMI.P/V/2020 Padang, Mei 2020

Lampiran : 1 (satu) rangkap

Sifat . Rahasia

Kepada Yth.

Bapak Rektor Universitas Putra Indonesia “YPTK” Padang
Di

Padang

Dengan Hormat,

Segala puji hanya milik Allah SWT, shalawat dan salam kita haturkan kapada nabi besar
Muhammad SAW. Mudah-mudahan kita semua senantiasa diberi rahmat dan hidayah-Nya
dalam menjalankan aktivitas sehari-hari, Aamiin.

Bersama ini kami sampaikan pada Bapak laporan hasil audit internal mutu pembelajaran
Universitas Putra Indonesia “YPTK” Padang untuk semester genap 2019/2020. Audit internal
mutu pembelajaran bertujuan untuk meningkatkan mutu proses belajar mengajar di Universitas
Putra Indonesia “YPTK” Padang

Hasil ini diharapkan bisa menjadi acuan bagi Bapak untuk mengambil kebijakan agar
proses belajar mengajar di semester genap 2019/2020 lebih baik lagi sehingga tercapai mutu
yang diharapkan.

Demikianlah kami sampaikan atas perhatian Bapak kami ucapkan terima kasih.

Hormat Kami,

Tembusan:
1. Arsip
2. Bapak Ketua Yayasan Perguruan Tinggi Komputer (YPTK) Padang
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SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2019/2020

Program Studi Magister Teknik Informatika

LEMBAGA PENJAMIN MUTU INTERNAL
UNIVERSITAS PUTRA INDONESIA “YPTK” PADANG
2020




KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT atas berkat-Nya, Laporan
Hasil Audit Internal Mutu Pembelajaran di Universitas Putra Indonesia “YPTK” Padang tahun
akademik 2019/2020 dapat kami selesaikan.

Kami mengucapkan terima kasih kepada berbagai pihak yang telah memberikan kontribusinya
baik dalam proses persiapan, pelaksanaan sampai selesainya laporan ini, diantaranya:

1. Yayasan Perguruan Tinggi Komputer Padang yang telah memberikan dukungan
pendanaan dan fasilitas dalam pelaksanaan dan penyusunan laporan kegiatan audit
internal mutu pembelajaran.

2. Para Dekan yang telah memberikan bantuan kelancaran dalam proses audit.

3. Staff di LPMI Universitas Putra Indonesia “YPTK” padang yang telah membantu
terlaksananya pengukuran ini mulai dari awal sampai akhir.

4. Para tenaga pendidik yang telah membantu pihak LPMI mulai dari proses persiapan
sampai proses pengumpulan data.

5. Semua pihak yang tentu saja tidak bisa kami sebutkan satu persatu tetapi telah
memberikan kontribusi yang signifikan.

Pelaksanan audit dan penyajian laporan hasil audit internal mutu pembelajaran ini masih
banyak kekurangan sehingga masukan dan umpan balik yang bersifat membangun sangat kami
butuhkan.

Padang, Mei 2019

Sistem P¢njaminan Mutu Internal

(Desi llona, SE. M.Sc. Ph. D)




L LATAR BELAKANG

Seiring perkembangan paradigma pengelolaan perguruan tinggi sebagai salah satu
agenda perubahan, sumber daya manusia memainkan peran yang sangat strategis. Selain
daripada itu tingginya tuntutan masyarakat terhadap mutu dari lulusan, maka pemerintah
berusaha untuk membudidayakan mutu penyelenggaraan pendidikan tinggi dengan berbagai
instrumen yaitu akreditasi dan penjaminan mutu internal perguruan tinggi. Mengacu pada
kondisi tersebut, Universitas Putra Indonesia “YPTK” Padang merasa perlu untuk
melaksanakan penjaminan mutu yang sistematis, terpadu, dan berkelanjutan, yang diterapkan
pada semua program studi maupun unit kerja. Pelaksanaan penjaminan mutu pada program
studi dan semua unit kerja merupakan gambaran mutu pelaksanaan tridarma perguruan tinggi
sehingga pelaksanaannya harus dipantau dan dipastikan berjalan.

Universitas Putra Putra Indonesia “YPTK” Padang yang merupakan salah satu
universitas yang sangat menyambut baik upaya peningkatan mutu pendidikan dalam rangka
pemenuhan terhadap tuntutan stakeholder yang semakin kritis. Oleh karena itu Universitas
Putra Putra Indonesia “YPTK” Padang telah melakukan berbagai upaya diantaranya dengan
menerapkan manajemen mutu sebagai pelaksanaan kegiatan penjaminan mutu yaitu melalui
audit Lembaga Penjaminan Mutu Internal (LPMI)

Audit mutu pembelajaran merupakan ujung tombak dalam perbaikan system
pembelajaran. Pada audit mutu pembelajaran dilakukan proses pengujian proses pembelajaran
apakah berjalan dengan sistematik, sesuai dengan tujuan awal pembelajaran di awal semester
yang dijanjikan pada kontrak perkuliahan yang dilakukan oleh dosen kepada mahasiswa,
kesesuaian RPS dengan BAP yang telah diperbarui pada evaluasi kurikulum, dan
terdokumentasi untuk memastikan pelaksanaan kegiatan pembelajaran berjalan dengan baik
dan sesuai dengan standar pembelajaran.

Sistem penjaminan mutu yang diterapkan di Universitas Putra Indonesia “YPTK”
Padang adalah sistem berdasarkan Pasal 52 UU Dikti tentang Penjaminan Mutu, manajemen
SPMI meliputi Penetapan standar (P), Pelaksanaan standar (P), Evaluasi pelaksanaan standar
(E), Pengendalian pelaksanaan standar (P), dan Peningkatan standar pendidikan tinggi (P).
Lima tahapan dalam manajemen SPMI dikenal dengan siklus PPEPP.

2 Tujuan
Tujuan dari audit mutu pembelajaran adalah untuk mencocokan kesesuaian antara

GBPP dan RPS yang diberikan dosen pengampu matakuliah. Kesesuaian ini berguna untuk



mengetahui apakah materi yang diajarkan sudah sesuai dengan standar yang telah disepakati
bersama oleh dosen tim mata kuliah tersebut.

3. Sasaran

Dengan dilakukannya audit mutu pembelajaran di UPI-YPTK akan meningkatkan
kualitas proses belajar mengajar (PBM) yang pada akhirnya akan meningkatkan kualitas dari
mutu lulusan UPI-YPTK Padang.

4. Temuan hasil audit mutu pembelajaran

a. Program Studi Magister Teknik Informatika
Pada program studi Magister Teknik Informatika, persentase kesesuaian antara GBPP
dan RPS untuk semester genap 2019/2020 dikatakan sangat baik. Semua dosen
menyerahkan RPS dan GBPP sesuai dengan aturan yang diterapkan. Dosen mengikuti

semua aturan dan menjalankan tugas sesuai dengan RPS yang ada.

Tabel Audit Mutu Pembelajaran Kesesuaian GBPP dengan RPS dan Persentase
Kehadiran
Program Studi Magister Teknik Informatika
Tahun Akademik 2019/2020

Jumlah(%) Kesesuaain GBPP dan RPS

Semester Sesuai(%) Tidak Sesuai (%) e
Semester 1 16(100) 0(0) 100
Semester 2 16(100) 0(0) 100
Semester 3 28(100) 0(0) 100
Semester 4 4(100) 0(0) 100

5. Kesimpulan dan saran perbaikan

Berdasarkan hasil audit internal mutu pembelajaran yang dilakukan oleh tim monev
LPMI menemukan bahwa: dari semua sampel yang diambil bisa dikatakan bahwa semua dosen
mengikuti GBPP dan RPS yang sudah disepakati saat awal perkuliahan. Hal ini menunjukkan
kinerja dosen tergolong sangat baik. Presentasi kehadiran tiap semester 16 kali pertemuan

(100%). Hal ini patut dipertahankan agar kualitas pendidikan bisa mencapai hasil terbaik.
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Tabel Rekap Hasil Audit Mutu Pembelajaran Program Studi Magister Teknik Informatika

Semester 1

Tahun Akademik Genap 2019/2020

Mata Kuliah Kelas Dosen Rox— Kesesuaian__ oo™ 3" catatan
GBPP__RPS ABSEN Jmh %

Organisasi Komputer (1) 34a  Dr.Ir, Sumijan, M.S¢ 1 1 1 1 16 100 -
Organisasi Komputer (2) 3B Dr.Ir. Sumijan, M.Sc 1 1 1 1 16 100 -
TSt (1) 34A  Dr. Ir. Gunadi Widi Nurcahyo, M.Sc 1 1 1 1 16 100 -
TS1(2) 3B Dr.Ir. Gunadi Widi Nurcahyo, M.S¢ 1 1 1 1 16 100 -
Organisasi Komputer (3) 333 Dr.Ir. Sumijan, M.S¢ 1 1 1 1 16 100 -
Organisasi Komputer (4) 348 Dr.Ir. Sumijan, M.Sc 1 1 1 1 16 100 -
TSK(1) 34a  Dr. Julius Santony, M.Kom 1 1 1 1 16 100 E
TSK(2) 348 Dr.Julius Santony, M.Kom 1 1 1 1 16 100 -
Teknologi Database (3) 34A  Prof. Dr. Sarjon Defit, M.Kom, M.Sc 1 1 1 1 16 100 -
Teknologi Database (4) 348 Prof. Dr. Sarjon Defit, M.Kom, M.Sc 1 1 1 1 16 100 -
TSI(3) 344 Dr. Ir. Gunadi Widi Nurcahyo, M.Sc 1 1 1 1 16 100 -
TSI (4) 348 Dr.Ir. Gunadi Widi Nurcahyo, M.S5¢ 1 1 1 1 16 100 -
TSK(3) 33a  Dr. Julius Santony, M.Kom 1 1 1 1 16 100 -
TSK (4) 348 Dr.Julius Santony, M.Kom 1 1 1 1 16 100 -
Organisasi Komputer (1) 344 Dr.Ir. Sumijan, M.Sc 1 1 1 1 16 100 -
‘Organisasi Komputer (2) 3B Dr.Ir. Sumijan, M.S¢ 1 1 1 1 16 100 :

o 16 18 16 16 18 i




Tabel Rekap Hasil Audit Mutu Pembelajaran Program Studi Magister Teknik Informatika

Semester 2
Tahun Akademik Genap 2019/2020
Mata Kuliah Kelas Dosen Plsn asesuai: Pt Catatan
GBPP__RPS ABSEN Jmh %
Software Engineering (1) 33A  Dr Ir. Gunadi Widi Nurcahyo, M Sc 1 1 1 1 16 100 -
Software Engineering (2) 338 Dr Ir. Gunadi Widi Nurcahyo, M Sc 1 1 1 1 16 100 -
Keamanan Komputer (1) 33A  Dr Yuhandri. S Kom, M Kom 1 | 1 1 16 100 -
Keamanan Komputer (2) 338 Dr. Yuhandn, S Kom, M.Kom 1 1 1 1 16 100 -
Sistem Pakar (1) 33A  Prof Dr. Sarjon Defit, M Kom, M Sc 1 1 1 1 16 100 -
Sistem Pakar (2) 338 Prof. Dr. Sarjon Defit, M Kom, M Sc 1 1 1 1 16 100 -
Pemodelan dan Simulasi (1) 33A Dr Julius Santony, S Kom, M. Kom 1 1 1 1 16 100 -
Pemodelan dan Simulasi (2) 33B Dr Julius Santony. S Kom. M. Kom 1 1 1 1 16 100 -
Software Engineering (3) 33A Dr Ir. Gunadi Widi Nurcahyo, M Sc 1 1 1 1 16 100 -
Software Engineering (4) 338 Dr Ir. Gunadi Widi Nurcahyo, M. Sc 1 1 1 1 16 100 -
Keamanan Komputer (3) 33A Dr. Yuhandri, S Kom, M Kom 1 | 1 1 16 100 -
Keamanan Komputer (4) 33B Dr. Yuhandr, S.Kom M Kom 1 1 1 1 16 100 -
Sistem Pakar (3) 33A Prof Dr. Sarjon Defit, M. Kom, M Sc 1 1 1 1 16 100 -
Sistem Pakar (4) 338 Prof Dr. Sarjon Defit, M Kom, M Sc 1 1 1 1 16 100 -
Pemodelan dan Simulasi (3) 33A  Dr Julius Santony, S Kom, M Kom 1 1 1 1 16 100 -
Pemodelan dan Simulasi (4) 338 Dr Julius Santony. S Kom M Kom A A 1 18 100
16 16 16 16 16




Tabe! Rewap Hasll Audit Mutu Pembeiajaran Program Stud! Magister Texnix informatiea

Samaster 3
Tahun Axsgemix Ganap 201¥2020
Mats Kurah Koas Dosen e 8885uaY s Catatan

GBPP __RPS ALBSEN Jmn %
MPTI (1) 32A Or ir Guragl 'Wist Nurcamo M Se 1 1 1 1 1€ 1€0
MeTI (2 326 Or ir Gunaol Wigl Nurcano V.S 1 1 1 1 % 1€C
Proex 1 (1) 32A Df JUTiagf Na'am S Kom Af Kom 1 1 1 1 1 1€0
Projex 1 (2} 3B DOr ofriac? Naam S Kom M Kom 1 1 1 1 1€ 1€c
SADH (1) 3ZA Prof Or Saron CeM SKom M S¢ 1 1 1 1 1% 1€C
SADM (2) 328 Prof Or Saron Ce SKom M SC 1 1 1 1 1€ 1
Sigtem Teroistrious! (1) / § 32A  Or Yumanerl $ Kom ) Kom 1 1 1 1 18 1€C
Tekrong! Komower Gra® (1) /Tl 3ZA Or afmadfNzam SKom M Kom 1 1 1 1 18 10¢
Sigdem Tercistriugi (2)/ 81 328 Dr Yumanorl S Kom M Kom 1 1 1 1 18 1€
Tex 0ing! Komputer Gra™ (2)/ T1 328 Or Jufriaglf Naam SKom M Kom 1 1 1 1 1% 1€C
WVPT! (3) 32A Dr Ir Gunac! ‘Wici Nurcamo M Sc 1 1 1 1 1€ 10
BT (4) 328 DOr ir Gunaoi Wigl Nurcamo. M Sc 1 1 1 1 1€ 10
Reksiass Sietem ~ormzsl (1) 8§ 32A Or Julius Semony. S Kom M Kom 1 1 1 1 @ 1€C
Perantangan Infrastnidur (1) /Tl 32A DOr ir Gunaoi Wigi Nurcamo. M\ 8¢ 1 1 1 1 16 1€0
Sezyass Ssem tormas! (2) 0 8 328 Or Julius Sanony. S Kom M Kom 1 1 1 1 5 1€C
Perantangan infrastnidur (2) /T 328 Or ir Gunaal \Wigi Nurcammo. M.Sc 1 1 1 1 12 1€C
Rekayasa Sigem ~ormasl (3)/ 8 3ZA DOr Jutics Sanony S Kom A Kom 1 1 1 1 1% 1€C
[ekzyEss Sewm tomas 4§ 3268 DOr Juilcs Sanony. S Kom, M Kom 1 1 1 1 1 1€C
SADM (3 3ZA Prof Dr Sarpn e SKom M S 1 1 1 1 1% 1€C
SACH! (& 328 Prof Dr. Sarion CeM SKom M. S¢ 1 1 1 1 18 1
Perantargan Infrastruer (3)/ T 32A Or ir Sumian M. 8¢ 1 1 1 1 % 1©e
Perantangan infrastrudur (4)/ T 328 Drir Sumian M SC 1 1 1 1 18 1CC
Sisem Tergstrious! (3, 8 32A  Or Yonanorl S Kom M Kom 1 1 1 1 15 1€C
Texn0ing! Komoster Gra®k (3) /' Tl STA DOr Jfriac® Naam SKom M Kom 1 1 1 1 % 1€¢
Sighem Tercistriduei (4) /' 8 326 Or Yunanort SKom M Kom 1 1 1 1 1% 1e¢
Texmiog! Komouter Gra®k (4) ' T1 3268 Or JfriagfNaam SKom M Kom 1 1 1 1 @ 1€C
Projex 1 32A  Or it Gunac! Wil Nurcamo. M S¢ 1 1 ‘ 1 E 1€0
Prowex 1 328 D¢ ir Gunacl Wiol Nurcamo, M.Se 1 1 1 1 18 16

= = e




Tabel Rekap Hasil Audit Mutu Pembelajaran Program Studi Magister Teknik Informatika
Semester 4
Tahun Akademik Genap 2019/2020

Mata Kuliah Kelas Dosen Dokumen Kesesuaian i Catatan
GBPP RPS ABSEN Jmh %
Kapita Selekta (1) 31A Dr. Ir. Gunadi Widi Nurcahyo, M.Sc 1 1 1 1 6 100 -
Kapita Selekta (2) 31B  Dr. Ir. Gunadi Widi Nurcahyo, M.Sc 1 1 1 1 % 100 -
Kapita Selekta (3) 31A  Prof. Dr. Jufriadif Na'am, S.Kom, MKo 1 1 1 1 16 100 -
Kapita Selekta (4) 31B  Prof Dr. Jufnadif Naam, S.Kom MKo 1 1 1 1 1% 100 - -
4 4 4 4 16




Tabel Audit Mutu Pembelajaran Kesesuaian GBPP dengan RPS dan Persentase Kehadiran
Program Studi Magister Teknik Informatika
Tahun Akademik 2019/2020

Jumlah(%) Kesesuaain GBPP dan RPS

Semester Kehadiran(%)
Sesuai(%) Tidak Sesuai (%)

Semester 1 16(100' 00) 100

Semester 2 16(100; 0(0) 100

Semester 3 28(100) 0/0; 100

Semester 4 4100 0(0 100
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